	Информация предусмотрена 

Законом РФ «О занятости населения 

в Российской Федерации» от 19.04.1991 г. № 1032-1 статья 25 (представляется в течение трех рабочих дней 

после принятия решения в организации)


	В ОКУ ЦЗН г. Еманжелинска

г. Еманжелинск, ул. Победы, 44

 (телефон 2-11-57)

Факс 2-11-58;  E-mail:okuecz@mail.ru


Информация
о принятии работодателем решения о введении режимов неполного рабочего времени,

временной приостановке работы (простое), предоставлении работникам отпуска без сохранения заработной платы
__________________________________________________________________

(наименование организации,  предприятия)
по состоянию на ____________________________________________ 20​​​​___ года
	№ п/п
	Вид экономической деятельности организации
	Форма собственности

(государственная/другая)
	Среднесписочная численность

работников (без совместителей) на момент принятия решения , чел.
	Причина принятия решения
	Численность работников,

работающих неполное
рабочее время по инициативе

работодателя, чел.
	в том числе
	Численность работников,

находящихся в простое по вине работодателя, чел.
	Численность работников,

которые находятся в отпусках

без сохранения зарплаты, чел.

	
	
	
	
	
	
	иностранных работников
	
	

	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 


Руководитель _____________________________________________________________________________(Фамилия ИО)
Исполнитель:
ФИО и № телефона
